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Prot.n. 08/SG/2023                    Roma, lì 05 maggio 2023

AL SIG. CAPO DELLA POLIZIA 
Prefetto Lamberto Giannini

-ROMA-
e, p.c. 

AL DIRETTORE DELL'UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI
Vice Prefetto Maria De Bartolomeis

Oggetto: Richiesta intervento – Necessaria istituzione di nuove indennità
                
Signor Capo della Polizia,

con la presente questa O.S. esprime dispiacere nell'apprendere che le risorse destinate
agli uomini e alle donne della Polizia di Stato sono razionate e che il Governo, almeno per
il momento, non ha previsto di stanziare ulteriori fondi rispetto a quelli  già previsti  per
l'anno in corso. Lo SNAP con enorme rammarico, ritiene che risorse aggiuntive debbano
necessariamente essere reperite per continuare a dare dignità al personale della Polizia di
Stato, per rinnovare un contratto già scaduto, per implementare ulteriormente le indennità
già previste e per rimodularne di  nuove poichè imprescindibili.  Riguardo questo ultimo
aspetto  ci  giova  precisare  come sia  ormai  indispensabile,  ad  esempio,  l'istituzione  dell'
indennità per servizio di “scorta e tutela” e per quello di “vigilanza”. In entrambi i casi il
personale che espleta suddette funzioni deve essere tutelato in termini anche prettamente
economici in quanto tali istituti sono già previsti in altre forze di polizia!
Ad esempio per  diventare  “operatore  scorte”  si  devono prima superare  delle  minuziose
selezioni  che  definiscono  gli  idonei  a  partecipare  al  corso  “C.A.I.P.”,  che  necessita,
oltretutto, un esame di idoneità finale; tale qualifica prevede, tra l'altro, aggiornamenti, alta
professionalità,  riservatezza,  guida  di  auto  blindate,  un  altissimo  livello  di  attenzione
durante il proprio turno di servizio che a volte si prolunga con orari molti dilatati rispetto a



quelli canonici. Di contro il  servizio di vigilanza fissa o dinamica, ad esempio espletato
negli Ispettorati della P.S., richiede grande cura della forma e della divisa e parimenti al
servizio di  scorta,  necessita anch'esso di una notevole attenzione dell'operatore nell'arco
dell'intera turnazione ove sovente si è esposti alle intemperie con tutte le difficoltà operative
che ne conseguono.
In ragione di ciò ci domandiamo la motivazione per la quale il personale della Polizia di
Stato debba essere estromesso  dall'istituzione prima e dal  pagamento poi delle  indennità
suindicate generando tra gli appartenenti della P.S. un significativo nocumento.

Rimanendo in tema segnaliamo, inoltre, che le indennità notturne e quelle relative
allo straordinario sono significativamente basse se paragonate anche stavolta ad altre figure
che si occupano di sicurezza e vigilanza al di fuori della P.S.

Pertanto, in ragione di quanto rappresentato, La invitiamo per quanto di Sua facoltà
ad attuare ogni atto volto a dirimere tali mancanze.

Rimanendo in attesa di un cortese cenno di riscontro Le porgiamo distinti saluti.
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Originale firmato agli atti
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